
mese personale n. dipendenti giorni lavorativi mensili giorni utili assenze presenze tasso assenza tasso presenza
novembre T.A 12 25 300 32 268 10,67 89,33

2013 Docenti 52 25 1300 18 1282 1,38 98,62

mese personale n. dipendenti giorni lavorativi mensili giorni utili assenze presenze tasso assenza tasso presenza
dicembre T.A 12 24 288 75 213 26,04 73,96

2013 Docenti 52 24 1248 7 1241 0,56 99,44

mese personale n. dipendenti giorni lavorativi mensili giorni utili assenze presenze tasso assenza tasso presenza
gennaio T.A 12 25 300 38 262 12,67 87,33

2014 Docenti 53 25 1325 53 1272 4,00 96,00

mese personale n. dipendenti giorni lavorativi mensili giorni utili assenze presenze tasso assenza tasso presenza
febbraio T.A 12 24 288 9 279 3,13 96,88

2014 Docenti 54 24 1296 89 1207 6,87 93,13

mese personale n. dipendenti giorni lavorativi mensili giorni utili assenze presenze tasso assenza tasso presenza
marzo T.A 12 26 312 9 303 2,88 97,12
2014 Docenti 55 26 1430 112 1318 7,83 92,17

mese personale n. dipendenti giorni lavorativi mensili giorni utili assenze presenze tasso assenza tasso presenza
aprile T.A 12 24 288 45 243 15,63 84,38
2014 Docenti 55 24 1320 86 1234 6,52 93,48

CONSERVATORIO  DI  MUSICA "U. GIORDANO"  Rodi Garganico
TASSO DI ASSENZA  E PRESENZA AI FINI DELL PUBBLICITA' OBBLIGATORIA PREVISTA DALL'ART. 21 DELLA LEGGE N. 69 DEL 18/06/2009
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